
Starten met KiVa 
in 7 stappen!

Wil je ook dat jouw school een KiVa-school wordt? In onderstaand schema zie
je welke 7 stappen er doorlopen worden wanneer jouw school aan de slag

gaat met KiVa!
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Een voorlichting over KiVa kan 
in allerlei vormen. Bijvoorbeeld 
een (team)voorlichting of een 
gesprekje met de werkgroep.

Twee weken voorafgaand aan 
de training ontvangt de school 
een startbericht met informatie 
over o.a. het intranet en de 
monitor. Ook worden de mate-
rialen naar de school 
opgestuurd...........................

Er wordt dieper ingegaan op de 
curatieve onderdelen, zoals de 
steungroep- en de herstelaan-
pak. Ook wordt de KiVa-moni-
tor breder uitgelicht en wordt 
er besproken hoe de afgelopen 
periode met KiVa is verlopen.

Na twee jaar met KiVa gewerkt 
te hebben, vult de school een 
zelfevaluatie in en ontvangt bij 
een positieve beoordeling een 
KiVa-certificaat..........................

De gecertificeerde KiVa-trainer 
maakt kennis met de school en 
bespreekt o.a. hoe KiVa geïm-
plementeerd kan worden en 
hoe de STARTtrainingen 
ingedeeld zullen worden.

KiVa wordt geïntroduceerd. De 
uitgangspunten en theore-
tische achtergronden worden 
uiteengezet. Ook wordt de 
borging van KiVa in de school-
cultuur besproken en komt de 
KiVa-monitor aan bod.

In het tweede jaar dat de 
school met KiVa werkt, vindt er 
een evaluatie plaats op de 
school. KiVa en de directeur 
van de school zijn hierbij aan-
wezig.........................................
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START KIVA!


